Nr. 103 din 10.07.2026

CATRE
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
Str. Mihai Voda nr. 6, sector 5, Bucuresti

Petitionar: SINDICATUL POLITISTILOR DIN ROMANIA ,DIAMANTUL”, organizatie
sindicald cu personalitate juridica dobandita prin sentinta civila nr. 22PJ/23.11.2006, avand CIF
19544011, cu sediul in municipiul Bucuresti, str. Corbita nr. 39, sector 5, si cu adresa de
corespondenta Tn municipiul Bucuresti, str. [endchita Vacarescu nr. 17A, ap. 1, sector 4, adresa de
postd electronica petitii.sprdiamantul@yahoo.com, reprezentat legal prin presedinte Vitalie
Josanu.

CERERE DE COMUNICARE A UNOR INFORMATII DE INTERES PUBLIC

(formulata in temeiul Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public)

Subscrisa, Sindicatul Politistilor din Romania ,,Diamantul”, Tn calitate de organizatie
sindicald constituita in scopul apararii drepturilor si intereselor profesionale, economice si sociale
ale politistilor, formuleaza prezenta cerere in nume propriu.

In temeiul art. 31 din Constitutia Romaniei, republicata, precum si al art. 1, art. 2 lit. b) si c),
art. 6 si art. 7 din Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare, va solicitim comunicarea informatiilor si a documentelor
individualizate mai jos, referitoare la mecanismul institutional prin care Inspectoratul General al
Politiei Romane evidentiaza zilele de concediu de odihnd ramase neefectuate si solutioneaza
rapoartele de compensare in bani a acestora.

I. Evidenta zilelor de concediu de odihna ramase neefectuate

1. Daca la nivelul Inspectoratului General al Politiei Romane se tine o evidenta —
centralizata sau pe structuri subordonate — a zilelor de concediu de odihna ramase neefectuate de
politisti la finele fiecirui an calendaristic. In caz afirmativ, vd solicitim si ne comunicati
denumirea exacta a acestei evidente (registru, situatie centralizatoare, aplicatie informatica sau
orice alta forma).

2. Denumirea structurii din cadrul Inspectoratului General al Politiei Romane care
gestioneaza evidenta mentionata la pct. 1, precum si periodicitatea la care aceasta se intocmeste ori
se actualizeaza.

3. Actul normativ sau actul administrativ cu caracter intern (ordin, dispozitie, instructiune,
procedura de sistem ori procedura operationala) care instituie obligatia tinerii evidentei mentionate
la pct. 1, cu indicarea emitentului, a numadrului si a datei acestuia, precum si comunicarea unei copii
a acestui act.

4. Modalitatea concreta prin care Inspectoratul General al Politiei Romane ia cunostinta de
imprejurarea ca un politist are zile de concediu de odihna ramase neefectuate, respectiv daca
aceasta se realizeaza din oficiu, pe baza unei raportari periodice a structurilor subordonate,
exclusiv la sesizarea politistului in cauza ori prin alt mecanism. In ipoteza raportirii periodice, v
solicitim sa ne comunicati termenul la care aceasta se efectueaza si documentul prin care se
realizeaza.

5. Daca aplicatia informatica utilizata la nivelul Inspectoratului General al Politiei Romane
pentru evidenta timpului de muncad, a concediilor si a orelor suplimentare — denumitd ,,PONTAJ”
sau avand orice alta denumire — permite generarea unei situatii a zilelor de concediu de odihna



ramase neefectuate, pe politist, pe structura si pe an calendaristic. Va solicitam sa ne comunicati
denumirea aplicatiei si structura care o administreaza.

6. In ipoteza in care Inspectoratul General al Politiei Romane nu detine evidenta mentionata
la pct. 1, va solicitam sa ne comunicati expres acest fapt, precum si modalitatea prin care institutia
isi indeplineste, Tn lipsa unei asemenea evidente, obligatia prevazuta de art. 4 alin. (1) din H.G. nr.
1578/2002.

I1. Circuitul rapoartelor de compensare in bani

Potrivit art. 4 alin. (2) teza finald din H.G. nr. 1578/2002, n situatii cu totul deosebite
concediul de odihna neefectuat poate fi compensat in bani, in limita fondurilor bugetare alocate, cu
aprobarea sefului esalonului imediat superior, potrivit competentelor stabilite prin ordin al
ministrului afacerilor interne.

7. Actul administrativ cu caracter intern care reglementeaza circuitul rapoartelor de
compensare 1n bani a concediului de odihna neefectuat, de la Tnregistrare pana la efectuarea platii,
cu indicarea structurilor prin care acestea circula si a termenelor aplicabile fiecarei etape, precum si
comunicarea unei copii a acestuia.

8. Ordinul ministrului afacerilor interne, aflat in vigoare la data prezentei cereri, prin care
sunt stabilite competentele de aprobare a compensarii In bani, la care face trimitere teza finala a art.
4 alin. (2) din H.G. nr. 1578/2002.

9. Termenul in care, potrivit reglementdrilor interne, un raport de compensare in bani
Tnregistrat la Inspectoratul General al Politiei Romane trebuie solutionat, precum si termenul in
care se dispune plata sumei aprobate.

10. Numarul rapoartelor de compensare in bani a concediului de odihna neefectuat aferent
anilor 2023, 2024 si 2025, inregistrate la nivelul Inspectoratului General al Politiei Romane 1n anii
2025 si 2026, cu defalcare pe ani calendaristici si, In cadrul acestora, pe D.I.C. si D.I.C.E.

11. Din numarul comunicat la pct. 10: cite rapoarte au fost aprobate, cate au fost respinse si
cate se afla nesolutionate la data inregistrdrii prezentei cereri.

II1. Finantarea si efectuarea platii

12. Din rapoartele aprobate, cate au fost efectiv achitate si data la care s-a efectuat plata, cu
defalcare pe politisti care ocupa functii de conducere si, respectiv, functii de executie. Precizam ca
nu solicitam date cu caracter personal, ci exclusiv informatii statistice.

13. Sumele totale platite de Inspectoratul General al Politiei Romane, 1n anii 2025 si 2026, cu
titlu de compensare in bani a concediului de odihna neefectuat, cu defalcare pe ani calendaristici.

14. Criteriile si ordinea in care Inspectoratul General al Politiei Romane dispune plata
compensatiilor aprobate, in situatia in care creditele bugetare alocate nu acopera integral sumele
aprobate, precum si comunicarea documentului prin care aceste criterii au fost stabilite.

15. Daca Inspectoratul General al Politiei Romane a solicitat Ministerului Afacerilor Interne
ori Directiei Generale Financiare suplimentarea creditelor bugetare necesare platii compensatiilor
aprobate si, in caz afirmativ, comunicarea copiilor adreselor prin care s-au formulat aceste
solicitdri, precum si a raspunsurilor primite.

16. Numarul refuzurilor de viza de control financiar preventiv propriu emise, in anii 2025 si
2026, cu privire la rapoarte de compensare Tn bani a concediului de odihna neefectuat, precum si
temeiul juridic invocat 1n cuprinsul acestora.

IV. Interpretarea dispozitiilor fiscal-bugetare

17. Daca Inspectoratul General al Politiei Romane a respins ori a suspendat solutionarea unor
rapoarte de compensare in bani invocand dispozitiile art. I1I alin. (5) din O.U.G. nr. 156/2024 ori pe



cele ale art. XVIII alin. (9) din Legea nr. 141/2025 si, in caz afirmativ, comunicarea numarului si a
datei actelor prin care s-a dispus astfel.

18. Daca la nivelul Inspectoratului General al Politiei Romane a fost emis un punct de vedere
scris (notd, opinie juridica ori adresa) cu privire la aplicabilitatea dispozitiilor mentionate la pct. 17
in cazul compensdrii in bani a concediului de odihna aferent anilor anteriori anului 2026 si, in caz
afirmativ, comunicarea acestuia.

In ipoteza in care vreunul dintre documentele solicitate poartd un marcaj de clasificare, va
solicitim sa ne comunicati numadrul si data acestuia, nivelul de secretizare, temeiul juridic al
clasificarii si autoritatea emitentd, precum si acele parti ale documentului care nu sunt clasificate.
Ne rezervam dreptul de a solicita declasificarea, in temeiul art. 20 din Legea nr. 182/2002 privind
protectia informatiilor clasificate.

In masura In care apreciati ci unele dintre solicitirile formulate mai sus nu se circumscriu
notiunii de informatie de interes public, va solicitam solutionarea acestora in temeiul Ordonantei
Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu comunicarea
raspunsului in termenul legal.

Solicitam ca raspunsul, impreuna cu documentele a caror comunicare a fost ceruta, sa ne fie
transmis 1n format electronic, la adresa de posta electronica petitii.sprdiamantul@yahoo.com, in
termenele prevazute de art. 7 din Legea nr. 544/2001.

SINDICATUL POLITISTILOR DIN ROMANIA ,,DIAMANTUL”
prin reprezentant legal
Presedinte
Vitalie Josanu



ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
Bucuresti
Nr. 407.609 din 07.08.2026

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
CENTRUL DE INFORMARE SI RELATII PUBLICE

Catre,

Domnul Vitalie JOSANU, presedinte SPR Diamantul
-strada lenachita Vacarescu, nr. 174, ap. 1, parter, Sector 4, Bucuresti-
-petitii.sprdiamantul@yahoo.com-

Tn referire la cererea dumneavoastrdi nr. 103 adresati Inspectoratului General al
Politiei Romdne, formulatid in baza Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, va comunicam
urmdtoarele:

La nivelul Inspectoratului General al Politiei Roméne este utilizata aplicatia
informaticd PONTAJ, destinatd gestionarii activitatilor specifice domeniilor secretariat si
resurse umane desfasurate la nivelul unitatilor Ministerului Afacerilor Interne.

Prin intermediul acesteia sunt administrate si evidentiate date referitoare la
concediile de odihna, orele suplimentare, prezenta personalului, planificari, raportari,
generarea documentelor zilnice de unitate (DZU), precum si eliberarea adeverintelor.

Gestionarea §i actualizarea datelor in aplicatia informatica sunt realizate de fiecare
structurd pentru personalul propriu, in conformitate cu atributiile si competentele stabilite.

Suportul tehnic al aplicatiei este asigurat de Directia Comunicatii si Tehnologia
Informatiei (DCTI), iar dezvoltarea software si implementarea functionalitatilor aplicatiei
sunt asigurate de Directia Administrare pentru Comunicatii s1 Tehnlogia Informatiei din
cadrul M.A.L.

Aplicatia informatica PONTAJ permite evidenta si generarea de situatii centralizate
privind zilele de concediu de odihna efectuate si ramase neefectuate, atdt la nivel
individual, cat si la nivelul fiecarei structuri, in functie de drepturile de acces si
competentele utilizatorilor.

Tn conformitate cu prevederile H.G. nr. 1.578/2002 privind conditiile in baza carora
politistul are dreptul la concedii de odihna, concedii de studii §i invoiri platite, concedii
fara plata, bilete de odihna, tratament si recuperare (cu modificdrile si completarile
ulterioare), respectiv ale Ordinul M.A.l. nr. 438/2003 privind aprobarea Normelor
metodologice pentru aplicarea H.G. nr. 1.578/2002, privind conditiile in baza carora
politistul are dreptul la concedii de odihna, concedii de studii §i invoiri platite, concedii
fara plata, bilete de odihna, tratament si recuperare, modificat si completat cu Ordinul
M.A.l. nr. 1.241/2006, la nivelul 1.G.P.R., in perioada 2023 - 2025, a fost achitata
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contravaloarea concediilor de odihna neefectuate pentru toate persoanele care au solicitat
acest drept (atat pentru functii de conducere cat si pentru functii de executie), nefiind
inregistrate deficiente.

Totodatad, precizam faptul cd in bugetul I.G.P.R. au fost alocate credite bugetare
pentru plata acestor naturi de cheltuieli, fapt pentru care nu a fost necesara suplimentarea
acestora.

Tn anul 2025, respectiv 2026, persoanelor care au incetat raporturile de serviciu cu
unitatea au fost/le sunt aplicabile prevederile:

> art. Il alin. (5) din O.U.G nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare
in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe
anul 2025, pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum §i pentru
prorogarea unor termene, (cu modificarile si completarile ulterioare), potrivit carora: ,,In
anul 2025, pentru personalul din institutiile si autoritatile publice, astfel cum sunt definite
la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002, cu modificarile si completarile ulterioare,
gi laart. 2alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activitatile
finantate integral din venituri proprii, infiintate pe ldnga institutiile publice, nu beneficiaza
la Tncetarea raporturilor de munca sau de serviciu de compensarea Tn bani a concediilor
neefectuate aferente anului 2025.”;

> art. XVIII alin. (9) din Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-
bugetare (cu modificarile si completirile ulterioare), care reglementeaza faptul ca: ,,In anul
2026, pentru personalul din institutiile si autoritatile publice, astfel cum sunt definite la
art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, indiferent de sistemul
de finantare §i de subordonare, inclusiv activitatile finantate integral din venituri proprii,
infiintate pe langa institutiile publice, nu beneficiaza la incetarea raporturilor de munca
sau de serviciu de compensarea in bani a concediilor neefectuate aferente anului 2026,
motiv pentru care aceste drepturi nu le-au fost achitate, nefiind astfel inregistrat niciun
refuz de viza de control financiar preventiv propriu.

Va mulfumim pentru increderea acordatia si va asiguram de intreaga noastrd
disponibilitate in rezolvarea problemelor ce intra in competenta informatiilor de interes
public.
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