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'MINISTERUL ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR

MINISTRU

~e5136 30410802 00

Catre

TOATE UNITATILE _MINISTERULU
ADMINISTRATIE) S) INTERNELOR

In vederea aplicirii unitare in cadrul unittilor Ministerului Administratiei §i Internelor, a
. dispozitiilor Legii nr.285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din
Sfonduri publice, se vor lua urmitoarele misuri:

I.1. incepand cu drepturile aferente lunii ianuarie 2011, la nivelul Aparatului Central al
Ministerului Administratiei si Internelor si al structurilor subordonate unor unitati ale acestuia,
pentru personalul ale cérui drepturi se asigurd din bugetul propriu al ordonatorului principal de
credite, Directia Generald Management Resurse Umane va elabora proiectele ordinelor /
dispozitiilor de personal, dupé consultarea bazei de date a Directiei Generale Financiare.

2. Prin derogare de la prevederile pct.l.l., pentru unitatile Aparatului Central al
Ministerului Administratiei §i Internelor care au structurd proprie de resurse umane, proiectele
ordinelor / dispozitillor de personal vor fi elaborate de cdtre respectiva structura, dupa
consultarea bazei de date a Directiei Generale Financiare.

3. Incepand cu drepturile aferente lunii ianuarie 2011, la nivelul fiecdrui ordonator de
credite, structura de resurse umane va elabora proiectele ordinelor / dispozitiilor de personal,

" dupi consultarea bazei de date a structurii financiar-contabile.
n g 4. Pe baza datelor necesare stabilirii drepturilor salariale, puse la dispozitic de Directia
Generald Management Resurse Umane / structurile de resurse umane ale unitatilor, Directia

Generald Financiara / structurile financiar-contabile vor intocmi documentele din care rezulti
cuantumurile drepturilor salariale, acestea constituind anexe integrante la ordinele/dispozitiile
de personal.

5. Ordinele/dispozitiille de personal vor cuprinde in mod obligatoriu prevederi
referitoare la incadrarea locurilor de muncd in conditii normale de munca, cond1t11 deosebite
de munci, conditii speciale de munci sau alte conditii de munca.

6. Dupi elaborarea proiectelor ordinelor / dlspomuﬂor de personal de cdtre Directia
Generalid Management Resurse Umane / structura de resurse umane a unitatii, acestea vor fi

avizate pentru legalitate de persoanele abilitate, urmand a fi vizate pentru control financiar
preventiv propriu de citre Directia Generald Financiard / persoanele abilitate din cadrul

structurii financiar-contabile.
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7. Eventualele contestatii asupra modului de stabilire al soldelor §i salariilor in anul
2011 se solutioneazd, in conditiile legii, de citre o comisic numitd prin ordin/dispozitie a
ordonatorului de credite la nivelul ciruia acestea au fost stabilite. In cazul personalului ce face
obicctul dispozitiilor pet. L1, si 1.2, cventualele contestatii vor fi solutionate, in conditiile
legii, de cdtre o comisie numiti prin dispozilic a Secrctarului General al Ministerului
Administratiei si Internelor.,

IL1. incepand cu drepturile aferente lunii ianuaric 2011, pentru activitatea depusﬁ,
personalul militar are dreptul la soldi lunard, formatd din solda functiei de baza, indemnizatii,
compensatii. sporuri $i din alte drepturi salariale.

2. Soldele tunctiei de bazi ale personalului militar aflat in functie (in platd) la data de
31 decembrie 2010 se stabilesc in cuantumul acordat in luna octombrie 2010, prin insumarea
urmdtoarelor elementelor componente:

a) solda de functic se calculeazi prin majorarea cu 15% a cuantumului soldei
functiei de bazi, stabiliti in conditiile previzute la art.5 alin.(1) lit.a) si la art.6 alin.(1)-

(3) din Hotdrirea Guvernului nr.0154/2010, precum si la art. 6 alin. (1) din Ordonanta

de urgentd a Guvernului nr. 1/2010, diminuat cu 25%;

b) solda de grad se calculeazi prin majorarea cu 15% a cuantumului soldei de

grad, diminuat cu 25%;

c) gradatiile se calculeazd prin majorarea cu 15% a cuantumului gradatiilor,

diminuat cu 25%:

d) solda de comandd se calculeazd prin majorarea cu 15% a cuantumului

indemnizatiei de comanda, diminuat cu 25%.

3. Cuantumul soldei de functie, astfel cum acesta a fost determinat potrivit dispozitiilor
pct. I1.2.a), poate suferi modificiri doar in situatiile prevazute in prezenta adresa.

4. incepind cu drepturile aferente lunii ianuarie 2011, cuantumurile sporurilor,
indemnizatiilor, compensatiilor §i al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare, care fac
parte din solda lunara brutd, astfel cum au fost acordate pentru luna octombrie 2010 cadrelor
militare in activitate, soldatilor si gradatilor voluntari, se majoreazi cu 15%, Tn misura in care
acestia ig1 desfagoard activitatea in aceleasi conditii. Prin cuantumul sporurilor,
indemnizatiilor, compensatiilor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare acordate
pentru luna octombrie 2010 se intelege cuantumul acestora stabilit la 31 decembrie 2009,
diminuat cu 25%.

5. Sporurile, indemnizatiile, compensatiile si alte drepturi de solda previzute de Legea-
cadru nr.284/2010 se pot acorda in masura in care nu au fost incluse in suma compensatorie cu
caracter tranzitoriu, astfel cum aceasta a fost inclusa in solda de functie, cu respectarea
dispozitiilor art.16 din Legea nr.285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit
din fonduri publice.

6. Incepind cu 1 ianuarie 2011, suma sporurilor, compensatillor, primelor si
indemnizatiilor individuale acordate cadrelor militare in activitate, soldatilor i gradatilor
voluntari, nu va depdsi 30% din solda functiei de bazd a acestora, cu exceptia cazurilor
prevazute de lege. :

7. Dispozitiile pct. I.1. - I1.6. se aplicd in mod corespunzitor si preotilor militari.
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I11.1. incepand cu drepturile aferente lunii ianuarie 2011, pentru activitatea depusd,
Ypolitistii au dreptul la salariu lunar, format din salariul functiei de bazd, indemnizatii,
J compensatii, sporuri §i din alte drepturi salariale.

2. Salariul functiei de bazd al politistului aflat in functie (in platd) la data de 31
decembrie 2010 se stabileste in cuantumul acordat in luna octombrie 2010, prin insumarea
urmatoarelor elementelor componente:

a) salariul de functie se calculeazd prin majorarea cu 15% a cuantumului
salariului functiei de baza, stabilit in conditiile prevdzute la art.5 alin.(2) lit.a) si la art.6
alin.(1)-(3) din Hotardrea Guvernului nr.0154/2010, precum si la art. 6 alin. (1) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 1/2010, diminuat cu 25%;

b) salariul de grad se calculeazi prin majorarea cu 15% a cuantumului salariului
gradului profesional detinut, diminuat cu 25%;

c) gradatiile se calculeazi prin majorarea cu 15% a cuantumului gradatiilor,
diminuat cu 25%;

d) salariul de comandi se calculeazi prin majorarea cu 15% a cuantumului
indemnizatiei de conducere, diminuat cu 25%;

3. Cuantumul salariului de functie, astfel cum acesta a fost determinat potrivit
dispozitiilor pet. 111.2.a), poate suferi modificari doar in situatiile previzute de prezentul ordin.

4. Incepind cu drepturile aferente lunii ianuarie 2011, cuantumurile sporurilor,
indemnizatiilor, compensatiilor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare, care fac
parte din salariul lunar brut, astfel cum au fost acordate pentru luna octombrie 2010 politistilor
se majoreaza cu 15%, in mdsura in care acestia isi desfigoard activitatea in aceleasi conditii.
Prin cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor si al celorlalte elemente ale
sistemului de salarizare acordate pentru luna octombrie 2010 se intelege cuantumul acestora
stabilit la 31 decembrie 2009, diminuat cu 25%.

5. Sporurile, indemnizatiile, compensatiile si alte drepturi salariale previzute de Legea-
cadru nr.284/2010 se pot acorda in masura in care nu au fost incluse in suma compensatorie cu
caracter tranzitoriu, astfel cum aceasta a fost inclusd in salariul de functie, cu respectarea
dispozitiilor art.16 din Legea nr.285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit
din fonduri publice.

6. Incepind cu 1 januade 2011, suma sporurilor, compensatiilor, primelor si
indemnizatiilor individuale acordate politistilor nu va depasi 30% din salariul functiei de baza
al acestora, cu exceptia cazurilor prevazute de lege.

IV. La stabilirea in anul 2011 a salariilor personalului civil se vor respecta dispozitiile
Ordinului ministrului muncii, familiei i protectiei sociale §i al ministrului finantelor publice
nr.42/77/2011 pentru aplicarea prevederilor Legii nr.285/2010 privind salarizarea in anul 2011
a personalului platit din fonduri publice §i prevederile Ordinului ministrului administratiei si
internelor nr. $/255/2010 pentru aplicarea prevederilor legale referitoare la salarizarea
personalului militar, poliistilor si personalului civil din Ministerul Administratiei si Internelor,
referitoare la salarizarea acestei categorii profesionale in anul 2010.

V.1. In situatia in care se inregistreazd cazuri de modificare a conditiilor avute la
31.12.2010, salarizarea personalului militar in activitate, politistilor si personalului civil din
Ministerul Administratiei si Internelor se va face corespunzitor noilor conditii, modul de
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stabilire efectivd a drepturilor de soldd / salariale in anul 2011 urmand sd se faca prin
transpunerea acestora in functii similare la nivelul lunii octombrie 2010. Stabilirea
cuantumurilor drepturilor salariale din luna octombrie 2010 se face prin incadrarea ipotetica a
acestora la nivelul lunii decembrie 2009, cu respectarea Legii nr.118/2010. Prin “modificarea
conditiilor avute la 31.12.2010” se intelege acea situatie intervenitd in cursul anului 2011
determinatd exclusiv de aplicarea prevederilor legale in vigoare, de naturd a schimba pozitia de
activitate detinutd la 31 decembrie 2010 si orice alte elemente avute in vedere la stabilirea
drepturilor salariale la 31 decembrie 2010.

2. Singurele situatii in care se pot aduce modificdri asupra cuantumului soldei de
functie / salariului de functie sunt reprezentate de eventualele fluctuatii ale elementelor
componente ale soldei lunare / salariului de bazi de la 31.12.2009 (specifice functiei, gradului,
gradatiilor, conducerii), precum si eventualele modificiri procentuale ale elementelor incluse
in suma compensatorie cu caracter tranzitoriu, astfel cum aceasta a fost inclusd in
salariul/solda de functie,
= 3. Dispozitiile pct.V.2. se aplicd in mod corespunzitor si personalului civil.

' VL. Pentru personalul nou-incadrat pe functii in anul 2011, precum si pentru
personalul promovat in functii in aceeasi perioadi, salarizarea se face la nivelul de salarizare in
platd pentru functii similare la 31 decembrie 2009, cu respectarea dispozitiilor Legii
nr.285/2010 si ale anexei nr.l10 la Ordinul ministrului administratiei si internelor
nr.S/255/2010.

2. Prevederile pet. [ — V se aplicd, in mod corespunzitor, pentru personalul nou incadrat
pe functii, incadrat in aceeasi institutic pe functii de acelasi fel, inaintat in grad
militar/profesional, promovat in functii §i grade, chemat sau rechemat in activitate,
imputernicit, transferat, mutat sau detasat.

VIL in anul 201‘1, baza de calcul a indemnizatiilor. sporurilor, primelor, ajutoarelor,
compexnsatiilor lunare pentru chirie §i a altor drepturi potrivit actelor normative in vigoare, se
~va stabili dupd urmatoarea formuli de calcul:
o Baza de calcul ianuarie 2011 = Baza de calcul decembrie 2010 * 1,15
’ unde Baza de calcul geeemprie 2010 = Baza de caleul gecemprie 2000 * 0,75
VIL!. In vederea aplicirii prevederilor art.5 alin.(l1) din Legea hr.285/2010,

determinarea noului cuantum al venitului brut realizat din solde lunare/salarii lunare se va
determina conform urmitoarei formule:

Yo X
(100% — a - b)
unde: ‘
Y = cuantumul nou al venitului brut realizat lunar din solde/salarii
lunare;
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X = cuantumul net al soldei/salariului lunar (definit potrivit Legii
nr.571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare), determinat in baza legislatiei aplicabile la 31 decembrie
2010, potrivit formulei prevazute la alin.(3) al prezentului articol;

a = cotade contributie individuald de asigurdri sociale, reglementata de
legislatia aplicabild incepand cu luna ianuarie 2011;

b = cota de contributie individuald pentru asigurdrile de sdndtate,
reglementatd de legislatia aplicabild incepdnd cu luna ianuarie
2011;

2. Prin exceptie de la prevederile pct. VIIL1., pentru persoanele a cdror majorare a
drepturilor salariale si a veniturilor asigurate depiseste plafonul prevazut la art.296* alin.(2)
din Legea nr.571/2003 privind Codul fiscal, cu modificdrile si completirile ulterioare,
determinarea noului cuantum al venitului brut realizat din solde lunare/salarii lunare se va

_ determina conform urmatoarei formule:

. Y___X+(10,5%*5*CS11/IB)
(100% —b)
unde:
Y =" cuantumul nou al venitului brut realizat lunar din solde/salarii
lunare;
X = cuantumul net al soldei/salariului lunar (definit potrivit Legii

nr.571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile i

completdrile ulterioare), determinat in baza legislatiei

aplicabile la 31 decembrie 2010, potrivit formulei prevazute la
. alin.(3) al prezentului articol;

CSMB = cdgstigul salarial mediu brut, utilizat la fundamentarea bugerului
asigurdrilor sociale de stat si aprobat prin legea bugetului
asigurdrilor sociale de stat;

b = cota de contributie individuald pentru asigurdrile de sdanciate,

s reglemeniatd de legisiatia aplicabild incepdnd cu luna ianuarie

st 2011;

3. Cuantumul net al soldei/salariului lunar, definit potrivit Legii nr.571/2003 privind
Codul fiscal, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, se va determina in baza legislatiei
aplicabile la 31 decembrie 2010, dupa urmétoarea formula:

X=Vb-5%*S -55%*Vb
unde: . . .
Vb =  venitul brut realizat din salarii aferent unei luni din 2011, a carui
majorare fatd de nivelul de la 31 decembrie 2010 nu poate fi mai

mare de 15%, in mdsura in care personalul isi desfisoard
activitatea in aceleasi conditii;
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S = salarivl de baza / solda lunard de la 31.12.2009, care constituia
baza de caleul a contributici individuale la bugetul de stat,
reglementate de prevederile Legii ne 17972004 privind pensiile de
stat yi alte drepturi de asigurari sociale ale politistilor si Legii
nr. 1 64/2001 privind pensiile militare de stat.

4. Cuantumul venitulti brut realizat lunar din solde lunare / salarii lunarc determinat
conform formulei de la pet.VIILI.,, va fi utilizat pentru calculul tuturor contributiilor
obligatorii, atdt pentru cele individuale cét si pentru cele ale unititii, in functie de acesta
stabilindu-se si valoarea deducerii personale.

5) Cuantumul venitului brut realizat lunar din solde lunare / salarii lunarc determinat
conform formulei de la pet. VIIL2., va fi utilizat pentru calculul atat al contributiei individuale
de asigurdri sociale de sindtate cit si pentru cel al contributiilor datorate de angajator la
bugetul asigurdrilor sociale de stat si la bugetul Fondului national unic de asigurdri sociale de
sdndtate.

IX. Exemplele de stabilire a drepturilor de solda / salariale incepind cu luna ianuarie
2011, pentru unele situatii, sunt previizute in anexa la prezenta.

X. Prezentele misuri se aplicd in mod corespunzitor politistilor gi personalului militar
in activitate din cadrul Ministerului Administratiei si Internelor, precum si personalului civil
din unitdtile Ministerului Administratiei i Internelor finantate de la capitolele bugetare 61
~ “Ordine publici si siguranti nationali”, 65 — “Invitimént”, 66 — “Sdndtate” (personalul
finantat din venituri proprii si transteruri de la bugetul de stat) si 67 — “Culturd, recreere gi
religie”, incepand cu drepturile salariale aferente lunii 1anuarie 201 1.

X1. Sefii unitatilor centrale si teritoriale ale Ministerului Administratiei si Internelor vor
lua mdsuri de aplicare a prezentelor masuri.

MINISTRUL ADMIMSERALIE] ST INTERNELOR

IGAS
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