CURTEA DE APEL TIMISOARA

SECTIA A II-A CIVILA — CONTENCIOS ADMINISTRATIV SI FISCAL
Dosar nr. 3998/30/2024

Termen: 03.02.2026

AMICUS CURIAE

Subscrisa, SINDICATUL POLITISTILOR DIN ROMANIA »DIAMANTUL”, persoana
juridicd cu personalitate legala dobanditd conform sentintei civile nr. 22(PJ)/23.11.2006,
pronuntatd in dosarul nr. 15033/302/2006 al Judecatoriei Sectorului 5, cu sediul social in
Bucuresti, str.  Corbita nr. 39, sector 5, CIF 19544011, cont bancar
RO96CECEB31231RON1692764 deschis la CEC — Sucursala Lipscani, Bucuresti, prin
reprezentant legal, presedinte Vitalie Josanu, cu sediul pentru comunicadri in Bucuresti, str.
Iendchita Vacarescu nr. 17A, sector 4, parter, ap. 1, tel/fax 0213152826, email:
petitii.sprdiamantul@yahoo.com,

In calitate de Amicus Curiae, formulam prezenta scrisoare de sustinere in dosarul nr.
3998/30/2024, cu scopul de a aduce la cunostinta instantei de recurs informatii relevante privind
o problema juridicd de ordine publica care afecteaza validitatea oricarei sanctiuni disciplinare
aplicate in cadrul MAI: compunerea nelegala a consiliilor de disciplind prin neindeplinirea
obligatiei de pregitire prealabila a membrilor colectivului.

I. INTERESUL ORGANIZATIEI SINDICALE

SPRD ,,Diamantul” este o organizatie sindicald care, din anul 2006, apédra drepturile politistilor
din Romania. In aceasta calitate, am obtinut 4 decizii ale Curtii Constitutionale prin care au
fost declarate neconstitutionale dispozitii ale Legii 360/2002 privind statutul politistului
(Deciziile nr. 392/2014, 258/2017, 833/2020, 88/2023).

Chestiunea compunerii legale a consiliilor de disciplina este o cauza pe care o urmarim activ in
mai multe dosare aflate pe rolul instantelor din tara. Dispunem de probe si argumente pe care le
consideram utile instantei de recurs in solutionarea prezentei cauze.

II. NORMA LEGALA iINCALCATA

Art. 623 alin. (3) din Legea nr. 360/2002, introdus prin Legea nr. 81/2015, prevede imperativ:

,,Membrii colectivului participa la un program de pregdtire privind procedura
disciplinara, organizat prin grija structurilor de resurse umane.”

Textul foloseste forma imperativa ,,participa” — nu ,,pot participa”, nu ,,ar trebui sa participe”.
Pregdtirea este o conditie de eligibilitate pentru desemnarea ulterioara in consiliul de disciplina.
Logica normei impune o succesiune obligatorie: (1) numirea in colectiv, (2) parcurgerea
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programului de pregatire, (3) desemnarea in consiliu pentru un caz concret. Inversarea etapelor
(2) si (3) viciaza compunerea legald a consiliului.

III. IGPR, in dosar 3998/30/2024, RECUNOASTE OFICIAL CA iNCALCA
LEGEA

raspunsul oficial al IGPR, comunicat chiar in legatura cu prezentul dosar, contine o adresa
esentiala..

Prin adresa nr. 884188/ BMDDP/MB/20.11.2025, semnata de directorul Directiei Management
Resurse Umane, Poschina Sabin-Gabriel, IGPR a comunicat ca:

a) pregatirea membrilor consiliului de disciplind se face dupa constituirea consiliului de
disciplina si ar avea loc ,,punctual, la prima sedinta” a consiliului;

b) nu exista nicio cerinta legala pentru o forma specifica de pregatire;
¢) nu exista certificate de absolvire;

d) ca dovada a prezentat un proces-verbal nr. 671730/25.03.2024 in care Comisar Militaru
Anda ar fi ,,pregatit” trei ofiteri.

Aceastd adresa constituie o recunoastere oficiala si asumata institutional a faptului ca IGPR
inverseaza ordinea legald prevazuta de art. 62° alin. (3): in loc ca pregitirea sa preceada
desemnarea in consiliu, IGPR sustine ca pregitirea se face dupa constituirea consiliului, ,,la
prima sedinta”.

Comparatia este simpla si devastatoare:

Legea spune: ,,Membrii colectivului participa la un program de pregatire” — pregatirea se
face 1n calitate de membru al colectivului, Tnainte de orice desemnare in consiliu.
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IGPR (prin Poschind) spune: pregatirea are loc ,,punctual, la prima sedintd” a consiliului
— pregétirea se face in calitate de membru al consiliului, dupa desemnare.

Nu mai este vorba de o interpretare juridicd contestabild, ci de o recunoastere expresa a
incalcarii legii, asumata cu o claritate de cristal de catre IGPR.

IV. DOVEZI SUPLIMENTARE DIN ALTE CAUZE AFLATE PE ROL

Practica recunoscutd de domnul Poschini, seful DMRU din IGPR, nu este un accident, ci o
practica institutionala sistematica, confirmatd de dovezi obtinute in alte cauze pe care
sindicatul nostru le sustine pe rolul instantelor:

a) Cazul VITALIE JOSANU - IPJ Neamt (dosarul 3868/99/2025, Tribunalul Iasi):

In dosar 3868/99/2025, Vitalie Josanu, presedintele sindicatului Diamantul, a fost destituit
disciplinar printr-o cercetare clasificata “secret de serviciu”, ordonata de IGPR, pentru trei fapte
savarsite in calitatea de presedinte de sindicat: publicarea a doua articole pe pagina sindicatului
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de prezentare a unor petitii trimise principalelor partide ( partidele sunt institutii publice) in care
li se solicitau sa indice eventuale strategii de rezolvare a problemelor cu care se confrunta
categoria politistilor si militarilor si participarea la o emisiune TV respectabila in care s-au
dezbatut chestiuni de interes public interesand categoria politistilor si militarilor.

In derularea acestei executii disciplinare “secrete” a unui presedinte de sindicat incomod,
domnul MIHAI Bérbusanu, imputernicit adjunct al sefului IPJ Neamt ( care si el era
imputernicit), a fost numit in colectiv la 4 decembrie 2024, desemnat presedinte al consiliului
de disciplind la 9 ianuarie 2025 (Dispozitia nr. 487.312), iar ,,instruirea” a avut loc in perioada
9-14 ianuarie 2025 — adica dupad desemnarea In consiliu. Nu a existat nicio pregatire intre 4
decembrie 2024 si 9 ianuarie 2025.

b) Cercetarea disciplinara nr 2 de la IGPR (dosarul 4103/99/2025, Tribunalul Iasi, Vitalie
Josanu contra IGPR): Consiliul de disciplind a fost constituit prin Dispozitia IGPR nr. 2741
din 24 martie 2025, iar ,instruirca” membrilor a avut loc abia la 27 martie 2025
(procesul-verbal nr. 856697) — trei zile dupa constituire. MAI recunoaste aceasta cronologie in
Ordinul nr. 1I/1117 din 28 mai 2025, pagina 21.

V. COMPUNEREA NELEGALA A CONSILIULUI - MOTIV DE ORDINE
PUBLICA INVOCABIL DIN OFICIU IN RECURS

Aceasta este chestiunea juridica esentiald pe care o supunem atentiei instantei de recurs.
A. Compunerea consiliului de disciplind este 0 norma imperativa de ordine publica

Consiliul de disciplind este organul care propune sanctiunea disciplinara. Compunerea sa legala
este o garantie procedurald in favoarea politistului cercetat, menitd sd asigure ca persoanele care
decid asupra vinovatiei si sanctiunii detin competentele necesare si au fost pregatite n acest sens.

Art. 62° alin. (3) stabileste pregatirea ca o conditie de eligibilitate pentru participarea la
consiliu. Un membru al colectivului care nu a parcurs programul de pregatire nu indeplineste
conditiile legale pentru a fi desemnat in consiliu. Desemnarea sa i, in consecinta, propunerea de
sanctiune formulata de consiliul astfel constituit sunt afectate de nulitate.

Norma privind compunerea legala a unui organ deliberativ cu atributii cvasi-jurisdictionale este,
prin natura sa, o norma de ordine publicd. Ea nu protejeazd doar interesul individual al
politistului cercetat, ci interesul general al legalitatii procedurii disciplinare in cadrul MAL

B. Analogia cu compunerea instantelor de judecata

In dreptul procesual civil, nelegala compunere a completului de judecatd constituie motiv de
nulitate absoluta, care poate fi invocatd In orice stare a pricinii si care poate fi retinutad din oficiu
de instanta (art. 176 alin. 1 pct. 4 si art. 488 alin. 1 pct. 1 CPC).

Desi consiliul de disciplind nu este o instantd de judecata, el exercitd o functie
cvasi-jurisdictionala: analizeazd probele, stabileste existenta abaterii, apreciazd vinovatia,
evalueaza circumstantele si propune sanctiunea. Aceastd functie impune aceleasi garantii de
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compunere legald ca si In cazul completelor de judecata, iar incdlcarea lor atrage aceleasi
consecinte: nulitatea absoluta a actelor emise.

C. Nulitatea absoluta, nu relativa

Neindeplinirea conditiei de pregatire prealabild atrage nulitate absoluta, nu relativa, pentru
urmatoarele motive:

1. Norma incdlcatd este imperativd si de ordine publica — textul foloseste forma
»participd”, fard nicio derogare sau exceptie.

2. Interesul protejat nu este doar individual, ci general — garantia compunerii legale a
consiliului protejeaza legalitatea Intregii proceduri disciplinare in MAI

3. Viciul nu poate fi acoperit — pregatirea ulterioard desemnarii nu poate valida retroactiv
actele deja indeplinite de un consiliu nelegal constituit.

4. Poate fi invocat de oricine si in orice stare a pricinii — inclusiv de instanta de recurs, din
oficiu.

D. Consecinta: instanta de recurs poate si trebuie sa verifice din oficiu compunerea legala a
consiliului

Fiind un motiv de ordine publica, neindeplinirea conditiei de pregétire prealabila poate fi retinuta
de instanta de recurs chiar daci nu a fost invocata in fata primei instante, in temeiul art. 489
alin. (2) CPC, care prevede ca ,, motivele de ordine publica pot fi invocate si din oficiu de catre
instanta de recurs.”

VI. CONCLUZIE

In opinia organizatiei noastre sindicale, intemeiata pe o expertiza de aproape 20 de ani in materia
procedurii disciplinare din MAI si pe probe obtinute in mai multe dosare aflate pe rolul
instantelor din tara:

1. Neindeplinirea obligatiei de pregatire prealabila a membrilor colectivului, prevazuta de
art. 622 alin. (3) din Legea 360/2002, viciaza compunerea legala a consiliului de disciplina.

2. IGPR a recunoscut oficial, prin adresa depusa la dosar, cd pregatirea se face dupa
desemnarea in consiliu, nu inainte, contrar dispozitiei legale.

3.Compunerea nelegald a consiliului de disciplind este o norma imperativa de ordine
publicd, a cdrei incalcare atrage nulitatea absolutd a sanctiunii si poate fi retinutd din
oficiu de instanta de recurs, in temeiul art. 489 alin. (2) CPC.

4. Solicitam respectuos instantei de recurs sa verifice din oficiu Indeplinirea conditiei de
pregatire prealabild a membrilor consiliului de disciplind care a propus sanctiunea in
prezenta cauzd si, In mdsura in care constatad neindeplinirea acesteia, sa retina din oficiu,
acest motiv de nulitate absoluta.



Cu respect,

SINDICATUL POLITISTILOR DIN ROMANIA ,,DIAMANTUL”

prin presedinte Vitalie Josanu

Vltalle Digitally signed

by Vitalie Josanu
Date: 2026.02.02

JOSaNU os0745 10200
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