SPRD nr 600/VJ/22.05.2025

CERERE DE TRAGERE LA RASPUNDERE DISCIPLINARA

CATRE: MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

CATRE: INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
In atentia DIRECTIA CONTROL INTERN

In atentia DOMNULUI INSPECTOR SEF BENONE MATEI

DE LA: SINDICATUL POLITISTILOR DIN ROMANIA "DIAMANTUL", persoani
juridica cu personalitate juridica dobandita conform Sentintei Civile nr.
22(PJ)/23.11.2006, pronuntata in dosarul nr. 15033/302/2006 al Judecatoriei Sectorului 5,
cu sediul social in Bucuresti, str. Corbita nr. 39, sector 5, CIF 19544011, cont bancar
RO96CECEB31231RON1692764, deschis la CEC - Sucursala Lipscani, Bucuresti, prin
reprezentant legal presedinte VITALIE JOSANU, cu sediul pentru comunicarea actelor
de procedura in Bucuresti, strada Ienachitd Vacarescu nr. 17A, sector 4, parter, ap. 1,

tel/fax 0213152826, email petitii.sprdiamantul@yahoo.com

OBIECTUL CERERII:

Tragerea la raspundere disciplinard a functionarilor responsabili pentru formularea
raspunsului evaziv nr. 779107/DCI1/S2/27.04.2025

PERSOANELE VIZATE:
1. Comisar-sef de politie IULIAN JONICA
o Functia: DIRECTOR, Directia Control Intern IGPR
o Calitatea: Semnatar al raspunsului nr. 779107/DCI1/S2/27.04.2025

2. Comisar-sef de politie ANDREI LAZAR



Functia: Sef Serviciu Verificari Interne, Directia Control Intern IGPR

Calitatea: Co-semnatar al raspunsului nr. 779107/DC1/S2/27.04.2025

TEMEIUL LEGAL.:

Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, art. 4, 5, 55, 57, 58, 59

0O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, art. 4,
5,8,13,15

Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, art. 3, 4
Codul administrativ din 03.07.2019, art. 366, 368
Constitutia Romaniei, art. 31 - dreptul la informatii de interes public

Ordinul nr. 33/2020 privind activitatile de solutionare a petitiilor in MAI

I. CONTEXTUL FAPTIC

OBSERVATIE IMPORTANTA: Sesizarea initiald nr. 523/VJ/06.03.2025 constituie,

conform Legii nr. 361/2022, o "raportare internd" - "comunicarea orala sau scrisa de

informatii referitoare la incalcari ale legii din cadrul unei autoritati, institutii publice"
(art. 3, pct. 4).

Incélcarile sesizate (functionarea fara ASF) constituie "incdlcari ale legii" conform art. 3,

pct. 1 - "fapte care constau intr-o actiune sau inactiune care constituie nerespectari ale

dispozitiilor legale, care privesc domenii cum ar fi: sandtatea publica,; protectia

consumatorilor”, reprezentand "abateri disciplinare, contraventii sau infractiuni".

Principiile aplicabile (art. 4):

Principiul legalitatii - obligatia de respectare a drepturilor fundamentale
Principiul responsabilitatii - obligatia de a examina datele raportate

Principiul impartialitatii - examinarea fara subiectivism



o Principiul bunei administrari - activitatea in realizarea interesului general cu

profesionalism

CONSECINTA JURIDICA: Rispunsul evaziv incalci principiile bunei administriri si
poate constitui represalii impotriva organizatiei sindicale care a efectuat raportarea in

interes public.
MOTIVAREA CERERII:

Prin sesizarea nr. 523/VJ/06.03.2025, organizatia sindicala pe care o reprezentdm a

formulat o cerere de cercetare disciplinara extrem de serioasa, solicitand:

1. Initierea cercetarii disciplinare impotriva sefilor de structuri din IGPR si IPJ-uri
responsabili pentru functionarea unitatilor de politie fara Autorizatie Sanitard de
Functionare (ASF)

2. Sesizarea organelor de urmarire penald pentru aceasta situatie grava care pune in

pericol sanatatea politistilor
3. Masuri urgente de remediere si regularizare
4. Raportarea publica a situatiei ASF in toate structurile IGPR

Aceasta sesizare s-a bazat pe art. 4, alin. (1) din Legea nr. 360/2002 care obligé politistul
sa respecte "Constitutia si legile tarii" si pe art. 5 care stabileste raspunderea sefilor

ierarhici "pentru legalitatea dispozitiilor date subordonatilor".
II. RASPUNSUL EVAZIV SI NECORESPUNZATOR

Prin adresa nr. 779107/DC1/S2/27.04.2025, semnat de cei doi functionari vizati, s-a

transmis un raspuns care:

A. Evita sd raspunda la solicitarile concrete:
« Nu se pronunta asupra initierii cercetarii disciplinare solicitate
« Nu abordeaza sesizarea organelor penale
o Nu ofera masuri concrete de remediere

o Nu prezinta situatia reala a ASF in unitati



B. Utilizeaza formulari generale si evazive:
« '"managementul adoptat la nivelul Politiei Roméne este permanent orientat"
« "masuri de monitorizare a situatiei"
« "In limitele capacitatilor operationale"
« "in limitele competentelor conferite de lege"
C. Nu respecta spiritul si litera legii:
« Incalci art. 8 din O.G. nr. 27/2002 care impune rispuns concret la sesizari
e Contravine art. 10 din O.G. nr. 27/2002 privind conexarea petitiilor
« Incalci obligatia de transparenta previzuti in Legea 544/2001
11I. INCALCARILE DISCIPLINARE COMISE
A. Incilcarea art. 5 din Legea nr. 360/2002:

"Sefii ierarhici din cadrul Politiei Romane raspund pentru legalitatea dispozitiilor date

subordonatilor"”

Fapta: Prin formularea unui raspuns evaziv, cei doi functionari au incélcat obligatia de a

asigura respectarea prevederilor legale privind solutionarea petitiilor.
B. Incilcarea art. 57, alin. (1) din Legea nr. 360/2002:

"Incalcarea de catre politist a indatoririlor de serviciu prevazute de lege sau de

regulamentele aplicabile constituie abatere disciplinara"

Fapta: Nerespectarea obligatiilor legale de solutionare corespunzatoare a petitiilor,
conform O.G. nr. 27/2002.

I. Incilcarea art. 8, alin. (1) din O.G. nr. 27/2002:

"comportarea necorespunzatoare, in serviciu, familie sau in societate, care aduce

atingere onoarei, probitatii profesionale a politistului sau prestigiului institutiei"

Fapta: Comportarea necorespunzatoare in serviciu prin transmiterea unui raspuns evaziv
si nefondat, care aduce atingere prestigiului IGPR ca institutie si probitatii profesionale in

relatiile cu organizatiile sindicale.



M. Aplicabilitatea art. 55 din Legea nr. 360/2002:

"Incalcarea de catre politist, cu vinovatie, a indatoririlor de serviciu angajeaza

raspunderea sa disciplinara, materiala, civila sau penala, dupa caz."

Observatie: Faptele descrise constituie incdlcéri cu vinovatie ale indatoririlor de serviciu,

angajand raspunderea disciplinara a celor doi functionari.
0. Incilcarea Legii nr. 361/2022 - principiile bunei administriri:

Art. 4, lit. d) - principiul bunei administrari: "autoritatile si institutiile publice, alte
persoane juridice de drept public sunt datoare sa isi desfasoare activitatea in realizarea
interesului general, cu un grad ridicat de profesionalism, in conditii de eficienta si

eficacitate a folosirii resurselor"

Fapta: Transmiterea unui raspuns evaziv la o raportare in interes public incalca principiul
bunei administrari, nerespectand standardele de profesionalism in solutionarea

raportarilor privind incalcari ale legii.

Art. 4, lit. c) - principiul impartialitatii: "examinarea §i solutionarea raportarilor se fac
fara subiectivism, indiferent de convingerile si interesele persoanelor responsabile de

solutionarea acestora"

Fapta: Raspunsul evaziv demonstreaza examinarea subiectiva a raportarii, in interesul
protejarii propriei pozitii in detrimentul interesului public. "Incdlcarea de catre politist,
cu vinovatie, a indatoririlor de serviciu angajeaza raspunderea sa disciplinara,

materiala, civila sau penala, dupa caz."”

Observatie: Faptele descrise constituie incdlcéri cu vinovatie ale indatoririlor de serviciu,
angajand raspunderea disciplinara a celor doi functionari. "Autoritatea functiei nu poate fi

exercitata in interes personal.”

Fapta: Prin semnarea unui raspuns evaziv care evitd angajarea raspunderii institutionale,
cei doi functionari au exercitat autoritatea functiei in interes personal (protejarea propriei
pozitii) in detrimentul interesului public si al organizatiei sindicale. "Autoritatile si
institutiile publice sesizate au obligatia sa comunice petitionarului, in termen de 30 de
zile de la data inregistrarii petitiei, raspunsul, indiferent daca solutia este favorabila sau

nefavorabila"



Fapta: Transmiterea unui raspuns care nu constituie o solutie reald (favorabila sau

nefavorabild), ci doar o comunicare evaziva.
D. Incilcarea art. 5 din O.G. nr. 27/2002:

"Pentru solutionarea legala a petitiilor ce le sunt adresate conducatorii autoritatilor si
institutiilor publice sesizate vor dispune masuri de cercetare si analiza detaliata a tuturor

aspectelor sesizate"

Fapta: Lipsa cercetarii si analizei detaliate a aspectelor grave sesizate (lipsa ASF in

unitatile de politie).
E. Incilcarea art. 13 din O.G. nr. 27/2002:
"[n rdspuns se va indica, in mod obligatoriu, temeiul legal al solutiei adoptate"

Fapta: Raspunsul nu indica niciun temei legal concret pentru solutia adoptata (de fapt, nu

adopta nicio solutie clard).
F. Incilcarea art. 4 din O.G. nr. 27/2002:

"Conducatorii autoritatilor si institutiilor publice sunt direct raspunzatori de buna
organizare §i desfasurare a activitatii de primire, evidentiere si rezolvare a petitiilor ce le
sunt adresate, precum si de legalitatea solutiilor si comunicarea acestora in termenul

legal"

Fapta: Neindeplinirea obligatiei de a asigura legalitatea solutiilor - raspunsul transmis nu

respecta prevederile legale privind solutionarea petitiilor.
H. Incélcarea principiului bunei administrari:

Fapta: Formularea de afirmatii nefondate privind masurile dispuse, fara prezentarea

documentelor justificative in activitatea administrativa.
I. Incilcarea obligatiei de fundamentare a raspunsului:
Fapta:
e Absenta probelor documentare pentru masurile pretins dispuse

« Imposibilitatea verificarii afirmatiilor din raspuns prin documente oficiale



« Nerespectarea caracterului verificabil al informatiilor comunicate oficial
"Constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza potrivit prevederilor Legii nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici sau, dupa caz, potrivit legislatiei
muncii urmatoarele fapte: a) nerespectarea termenelor de solutionare a petitiilor,

prevazute in prezenta ordonanta"

Observatie: Desi raspunsul a fost transmis in termen, calitatea deficitara si caracterul
evaziv al acestuia echivaleaza cu o nesolutionare reala a petitiei, constituind incalcare a

spiritului legii.
1. Prejudicierea drepturilor sindicale - incélcarea dreptului la dialog social efectiv
2. Subminarea increderii in institutiile statului
3. Perpetuarea unei situatii ilegale - functionarea unitatilor fara ASF
4. Punerea in pericol continud a sanatatii politistilor
5. Incilcarea principiului transparentei administrative
6. Viciul de nulitate - rdspuns semnat de persoane incompetente

7. Uzurparea atributiilor de reprezentare institutionala AGRAVANTA: Conform
Legii nr. 361/2022, sesizarea initiald constituie o "raportare internd" privind
"incalcari ale legii" iIn domeniul "sanatatii publice". Raspunsul evaziv poate
constitui represalii Tmpotriva organizatiei sindicale pentru efectuarea acestei
raportari in interes public, incalcand principiile bunei administrari si

impartialitatii.

SOLICITARI CONCRETE:
1. INITIEREA IMEDIATA A CERCETARII DISCIPLINARE

Impotriva comisar-sef de politie [ULIAN JONICA si comisar-sef de politie ANDREI
LAZAR pentru:

o Incilcarea Legii 360/2002: art. 4, 5, 55, 57 (lit. a, b, ¢, d)

o Incilcarea O.G. 27/2002: art. 4, 5, 8, 13, 15



« Incilcarea Legii 361/2022: art. 4 (principiile bunei administriri si impartialititii)
« Incilcarea Codului administrativ: art. 368 (6 principii fundamentale)
e Viciul de competentd - semnarea raspunsului fara imputernicire legala

o Uzurparea atributiilor de reprezentare a IGPR

Represalii impotriva organizatiei sindicale - avertizor in interes public
2. APLICAREA SANCTIUNILOR DISCIPLINARE CORESPUNZATOARE

Conform art. 58, alin. (1) din Legea nr. 360/2002, solicitdm aplicarea unei sanctiuni

proportionale cu gravitatea abaterilor:
« Lit. a) - mustrare scrisa (pentru abaterile mai putin grave)
« Lit. b) - diminuarea salariului cu 5-20% pe 1-3 luni
o Lit. ¢) - améanarea promovarii pe 1-3 ani
o Lit. d) - trecerea intr-o functie inferioara

ATENTIE: Conform art. 57, faptele enumerate "constituie abateri disciplinare, daca nu au
fost savarsite in astfel de conditii incat, potrivit legii penale, sa fie considerate

infractiuni".

3. DISPUNEREA UNUI RASPUNS COMPLET SI CONCRET

La sesizarea initiald nr. 523/VJ/06.03.2025, care sd abordeze toate aspectele solicitate.
4. SESIZAREA ORGANELOR COMPETENTE

Daca se constata si alte incélcari legale in exercitarea functiei publice.

10. COMUNICAREA REZULTATELOR

Informarea organizatiei sindicale despre masurile luate si sanctiunile aplicate. Pentru a

stabili legalitatea raspunsului transmis, solicitdm prezentarea:

o Actului de imputernicire prin care cei doi functionari au fost autorizati sa semneze

raspunsul in numele IGPR



« Bazei legale care le confera competenta de a raspunde la petitiile organizatiilor
sindicale

« Dispozitiei/ordinului prin care li s-a delegat aceasta atributie

o Confirmarii din partea conducerii IGPR ca acestia au fost autorizati sa angajeze

raspunderea institutionala

AVERTIZAM ci, in absenta acestor documente justificative, rispunsul nr.
779107/DCI1/S2/27.04.2025 va fi considerat nul din punct de vedere legal, iar petitia
noastra va raimane nesolutionata. Pentru a verifica veridicitatea afirmatiilor din raspunsul
nr. 779107/DC1/S2/27.04.2025, solicitam prezentarea:

o Copiilor dispozitiilor/ordinelor prin care s-au dispus masurile de monitorizare
o Numarului si datei emiterii acestor acte administrative

o Identificarea responsabililor care au emis masurile

o Dovada inregistrarii acestor documente in evidentele IGPR

« Situatia actualizatd a masurilor concrete implementate

AVERTIZAM ca, in lipsa prezentarii acestor dovezi, afirmatiile din raspuns vor fi
considerate false si ingeldtoare, constituind o agravantd suplimentara a abaterii

disciplinare.

URGENTA SOLUTIONARII

Avand in vedere ca:
« Situatia initiala sesizata (lipsa ASF) pune in pericol sandtatea politistilor
« Raspunsul evaziv perpetueaza aceasta situatie grava
« Exista riscul prescrierii raspunderii disciplinare

Solicitam solutionarea de urgenta a prezentei cereri s1 comunicarea masurilor luate in

termen de 15 zile lucratoare.
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CONSECINTELE NERESPECTARII
In cazul in care:
« Nu se initiaza cercetarea disciplinara solicitata
o Nu se redirectioneaza petitia catre Corpul de control al ministrului
e Nu se clarifica statutul juridic al raspunsului nr. 779107/DCI1/S2/27.04.2025
o Nu se comunica masurile concrete luate
e Se transmite din nou un raspuns evaziv
Ne rezervam dreptul de a sesiza:
e Avocatul Poporului pentru incélcarea drepturilor sindicale
o Agentia Nationala a Functionarilor Publici pentru abaterile disciplinare
o Organele de urmarire penala pentru abuz in serviciu si neglijenta in serviciu

o Curtea de Conturi pentru verificarea legalitatii activitatii

Pentru politisti, aplicabila este Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, care la art.
57, alin. (1) prevede ca "incalcarea de catre politist a indatoririlor de serviciu prevazute

de lege sau de regulamentele aplicabile constituie abatere disciplinara".

AVERTIZAM ci aceasti situatie constituie un precedent extrem de grav in relatiile dintre
organizatiile sindicale si conducerea IGPR, afectand in mod direct dialogul social si

respectarea drepturilor lucrétorilor din Politia Roméana.

SUBLINIAM ca neluarea de masuri disciplinare in aceasta situatie ar constitui o
incurajare a comportamentului evaziv si o incélcare sistematica a O.G. nr. 27/2002, cu

efecte negative asupra intregii activitati de solutionare a petitiilor in cadrul MALI.

Cu stima si in asteptarea unui raspuns prompt si concret,



PRESEDINTE
VITALIE JOSANU

Sindicatul Politistilor din Romania "DIAMANTUL"

Digitally signed by Josanu Vitalie

Anexe: Josa n u Vita | ie Date: 2025.05.22 18:02:55 +03'00'
« Copia sesizdrii initiale nr. 523/VJ/06.03.2025

o Copia raspunsului evaziv nr. 779107/DCI1/S2/27.04.2025
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