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ROMANIA
TRIBUNALUL BUCURESTI SECTIA A VIII-A
CONFLIC'_I‘E DE MUNCA SI ASIGURARI SOCIALE

INCHEIERE
SEDINTA PUBLICA DE LA 13.11.2024
TRIBUNALUL CONSTITUIT DIN:
PRESEDINTE:
ASISTENT JUDICIAR:
ASISTENT JUDICIAR:
GREFIER:

Pe rol se afli solutionarea cererii de chemare in judecatd formulate de reclamantul ZA_
I i contradictoriu cu pérdtul —

La apelul nominal ficut in sedint4 publicd se prezinti reclamantul, prin avocat cu delegatie la dosar, i
paratul, prin consilier juridic care depune delegatie la dosar.

S-a ficut referatul cauzei de citre grefierul de sedinta care invedereazi instanfei urmatoarele:

» pricina are ca obiect calcul drepturi salariale;

» procedura de citare este legal indeplinita.

Instanta constatd ci au fost formulate puncte de vedere cu privire la incidenta in cauzd a OUG
62/2024.

Deoarece exceptia de neconstltutlonahtate mentionati in incheierea de la termenul anterior a fost deja’
invocatd in alte dosare si pI‘1V6$te un aspect de procedurs, deci nu referitor la dreptul substanial dedus
prezentei judeciti, instanta revine asupra acestui aspect, cu sublinierea ci aceasta nu a fost efectiv invocatd.

Avocatul reclamantului relevi ci la data de 18.11.2024 se judecd dosarul nx, 222270 : despre care
apreciazi ci dezleagd problema de drept din prezenta cauzi, motiv peniru care, pentru ca ICCI si se
pronunte si si motiveze hotirdrea din dosarul amintit, solicitd acordarea unui termen de judecata mai lung.

Parétul, pr1n consﬂler juridic, apreciazi ci se impune suspendarea cauzei pind la solufionarea
dosarului nr. g

Instan‘;a comunica reclamantulm un exemplar al IntAmpindrii si inscrisurilor depuse de parat

Instan‘;a ramane in pronuntare cu privire la cererea de amanare §i de suspendare a cauzei in raport de

dosarul nr. 5~ -7 “-gi cu privire la eventuala ses1zare a {CCJI conform QUG 62/2024, in misura in care
se constatd cd problema de drept din dosarul nr. © ~ 7% nu este identici cu cea din prezenta cauza.
TRIBUNA‘LU‘L,

Deliberind asupra cererii de aminare a cauzei, a cererii de suspendare a cauzei m baza
art. 2 alin. 3 din OUG nr. 62/2024 prin raportare la cauza nr. - L . de pe rolul inaltei
Curti de Casatie si Justitie, a incidentei in cauzia a OUG nr. 62/2024 precum si eventual a
sesizirii Inaltei Curti de Casatie si Justitie pentru dezlegarea problemei/lor de drept din
prezenta cauzii prin procedura prev. de aceastd ordonantii, retine urmitoarele:

1. Cu privire la cererea de amdnare a cauzei pini la pronunfarea instanfei supreme in
cauza nr. i777"7 7470 in care este chemati si dezlege o problemi de drept similard cu cea din
prezenta cauzd, respectiv ,,Daca majorarea de pdnd la 50%, calculatd la solda de functie/salariul de
functie/salariul de bazd al personalutui militar, politistilor, politistilor de penitenciare si personalului civil
care executd lucrdri de excep;ze sau misiuni speciale, previzutd de art. 15 alin 1 din Anexa VI la Legea-cadru
153/2017 este inclusd in categoria elementelor sistemului de salavizare care fac parte, potrivit legii, din

salariul brut lunar, astfel incdt, in temeiul art. 34 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
114/2018, art. I alin. (3) din O.U.G. nr, 226/2020, art. I alin. (5) din OUG nr. 130/2021 privind unele masuri

fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea ii completarea unor acte normative,
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cu modificdrile gi completdrile ulterioare denumitd in continuare O.U.G, nr. 130/2021, art. I alin. (5) din
QUG nr. 168/2022, incepdnd cu 1 ianuarie 2019, cuantumul acesteia sd fie supus plafondrii la nivelul
acordat pentru luna decembrie 2018, in mdsura in care personalul ocupé aceeasi funcie §i isi desfédsoard
activitatea in aceleasi condifii”, respectivul dosar avand termen la data de 18.11.2024, instanta va
respinge aceasta cerere deoarece din practica instanfei supreme de pana la acest moment cu privire la
astfel de sesizéri se constaté c# exista posibilitatea preschimbdrii termenelor de judecata la date mai
Indepirtate fapt care poate atrage tergiversarea nejustificati a cauzei desi existd o altd misurd
procedurald cu acelasi efect.

2. Cu privire la cererea de suspendare a cauzei in baza art. 2 alin. 3 din OUG nr. 62/2024
prin raportare la cauza nr, ' . ;{27 de pe rolul Inaltei Curti de Casatie si Justitie,
instanta apreciazi i nu se impune, chiar dac3 chestiunea de drept de mai sus prezinti interes i in
prezenta cauzd, deoarece in dosarul de fatd au fost formulate mai multe cereri care ridici in plus o
alta chestiune de drept cu care instanta supremd nu a fost sesizatd inc, aspect ce va fi analizat in
continuare.

3. Cu privire la incidenta in cauzid a OUG nr. 62/2024, precum si eventual a sesiziirii Inaltei
Curti de Casatie si Justitie pentru dezlegarea problemei/lor de drept din prezenta cauzi
prin procedura prev. de aceastii ordonanti, retine urmitoarele:

I- Obiectul si istoricul cauzei: _
Prin cererea de chemare in judecatd inregistrata la data de 27.05.2024 pe rolul Tribunalutui Bucuresti

— Sectia a VIIl-a Civild, Conflicte de munca si Asiguriri sociale sub or. . .- ., ., ‘reclamantul
_ contradictoriu cu pératul Bl - solicitar:

1, Obligarea pératului la recalcularea dreptului previzut de art. 15 alin. (1) din Anexa VI la
Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile § completérile ulterioare, acordat reclamantului in perioada in
care a beneficiat de majorarea pentru lucriri de exceptie, respectiv ianuarie 2019-martie 2019, inclusiv;
octombrie 2019+decembrle 2019, Inclusiv; aprilie 2020- iunie 2020, inclusiv; aprilie 2021-octombrle 2021,
inclusiv, folosind ca bazé de calcul cota procentuald previzutd de lege prin raportare la solda de functie in
platd, previzutd de Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificdrile sl completirile ulterioare, la nivelul
cuantumului acordat lunar aferent perioadele 2019-2023;

2. Obligarea pératului la plata diferentei de drepturi banesti sl de pensie rezultati din
recaloularea dreptului previzut de art.15 alin.(l) din Anexa VI'la Legea-cadru nr. 153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile §' completirile ulterioare prin utilizarea
algoritmului de calcul aplicat in cazul cadrelor militare in activitate, incepand cu luna lanuarie 2024;

3. Obligarea pératului la emiterea unei noi fise de pensie, in sensul actualizirii datelor punctului
7 din aceasta, raportat la cuantumul rezultat din algoritmul de caleul utilizat incepand cu luna ianuarie 2024
sl transmiterea acesteia in vederea valorificdrii datelor citre Casa de Pensii Sectoriali a Ministerului
Apdérérii Nationale;

4, Obligarea paratului la plata dobénzii legale penalizatoare de la data scadentei sumelor sl pana
la data platii efective a acestora sl indexarea sumelor datorate cu indicele de Inflatie;
5. Obligarea paratului la plata cheltuielilor de Judecati.

In motivare, cu privire la situatia de fapt, reclamantul sustine cii are calitatea de cadru militar in
rezervd, avind gradul militar-de colonel la momentul respectiv, fiind pensionat pentru limitd de vérsts in
baza Decizieinr. © -~° - din data de 18.11.2021.

In desfasurarea raporturilor de serviciu, a beneficiat de majorarea de pini la 50% pentru personalul
militar care executd lucriri de exceptie sau misiuni speciale pentru rezultatele obtinute in activitate.

In perioada in care a beneficiat de majorarea anterior mentionats, modalitatea de calcul a acesteia s-a
realizat, in cadrul sistemului de apdrare, ordine publici sl securitate nationald, prin aplicarea cotei
procentuale previzuti de lege la solda de functie plafonati la nivelul lunii decembrie 2018.

Incepand cu luna ianuarie 2024, parétul, in calitate de ordonator principal de credite, a inteles, n
acord cu dispozifiile legale incidente in materie, si calculeze si si acorde majorarea, previzutd de
dispozifiile art. 15 alin. (1) din Anexa VI la Legea nr, 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
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fonduri publice, cu modificirile §i completirile ulterioare, prin raportare la solda de funcfie in platd,
previzutd de Anexa VI din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completérile ulterioare.

Astfel, paratul, in mod discriminatoriu fatd de personalul militar in rezervi/retragere, a procedat la
utilizarea unui algoritm de calcul/formuld de calcul/bazii de calcul a majordrii acordatd pentru lucrédri de
exceptie, anterior lunii Januarie 2024, diferit de cel utilizat pentru calculu]l majordrii pentru lucrdri de
exceptie previzutd de art. 15 alin. (1) din Anexa VI la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare, incepand cu ianuarie 2024
pentru personalul militar in activitate, care n mod evident a determinat diferente de drepturi salariale.

Fata de imprejurarea cd nu a beneficiat de drepturile salariale la nivelul cuvenit, avind in vedere
aplicarea unul algoritm de calcul eronat, in mod evident cuantumul pensiei pentru limitd de vérstd nu a fost
calculat in acord cu dispozitiile legale, fiindu-mi produs un prejudiciu. B N

in acest sens, a comunicat in data de 04.04.2024 0 notificare adresatd UM. i_ - ranetd, prin
care a solicitat recalcularea dreptului previzut de art. 15 alin. (1) din Anexa VI la Legea-cadru nr. 153/2017
cu modificirile sl completirile ulterioare, acordat reclamantului in perioada in care a beneficiat de majorarea
pentru lucriri de exceptie, folosind ca bazi de ca Icul cota procentuald prevazutd de lege prin raportare la
solda de functie/salariul de functie/salariul de bazi in platd, prevézuti de Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificirile si completarile ulterioare, la nivelul cuantumului acordat lunar aferent perioadei 2019-2023.

Totodat, a solicitat plata diferentei de drepturi biinesti rezultata din utilizarea algoritmului de calcul
aplicat in cazul cadrelor militare in activitate, incepénd cu luna ianuarie 2024 §i emiterea unei noi fige de
pensie, in sensul actualizirii datelor punctului 7 din aceasta, rapottat la cuantumul rezultat din algoritmul de
calcul utilizat incepand cu luna ianuarie 2024 si transmiterea acesteia citre Casa de Pensii Sectoriald a
Ministerului Apérdrii Nationale in vederea valorific#ril.

Astfel, raportat la solicitdrile anterior mentionate, unititile militare nu a infeles sd le solutioneze
favorabil, apreciind c& dreptul salarial nu poate fi recalculat pentru perioade anterioare datei de I ianuarie
2024.

In drept, dupi ce prezinti istoricul reglementérilor In materie §i dezvoltd propria interpretare a celor
relevante in cauzd, ardtdnd si algoritmul de calcul a drepturilor sale banesti asa cum a fost efectuat de parat,
reclamantul sustine in esenta cd majorarea previzuti la art. 15 alin. (1) din Anexa VI la Legea cadru nr.
153/2017, cu modificarile si completirile ulterioare, este SINGURA MAJORARE care este plafonatd la
anul 2018, desi in toate actele normative nationale (Legi, OUG, OG) emise in sensul salarizrii personalulm
platit din fonduri publice pe perioada aplicirii etapizate a Legii-cadru nr. 153/2017, cu medificdrile i
completarlle ulterioare, legiuitorul nu a ficut referire la acest lucru,

Or, in toate actele normative emise se face referire la menfinerea cel mult (plafonare la o anumitéd
dati) a cuantumurilor sporurilor, indemnizatiilor, compensafiilor, primelor ete.

Astfel, rezultd fari de t3gada faptul ci algoritmul de calcul, aplicabil anterior datei de 01.01.2024
este eronat, raportat la cel utilizat incepand cu data de 01.01.2024, in contextul in care legislafia nationald
care reglementeazi salarizarea personalului pltit din fonduri publice pentru anul 2024, respectiv OUG nr.
115/2023, nu a stipulat modificiri a bazei de calcul a majordrii soldei de functie, pentru personalul militar
care executd lucrari de exceptie sau misiuni speciale, apreciate ca atare de catre conducétorii acestora.

Apoi, prin Decizia nr. 80/2023 a Tnaltei Curfi de Casatie si Justitie s-a stabilit ¢& nu se pot acorda
dreptun salariale Tn mod discriminatoriu si inegal angajatilor plititi din fonduri publice care au sau au avut
aceeasi functie, grad, vechime in munci, incadrafi in aceeasi familie ocupationald astfel cum acestea sunt
prevazute de Legea nr. 153/2017, cu modific#rile sl completirile ulterioare.

Or, Ministerul Apararii Nationale a inteles, in mod discriminatoriu, si procedeze la utilizarea unui
algoritm de calcul/formula de calcul/bazi de calcul a majorérii acordatd pentru lucrdri de exceptie, anterior
lunii ianuarie 2024, diferit de cel utilizat pentru calculul majoririi pentru lucrari de excepfie sau misiuni
speciale previzuti de art. 15 alin. (1) din Anexa VI la Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completirile ulterioare, incepénd cu ianuarie 2024,
. care in mod evident a determinat diferente de drepturi salariale.

Nu in ultimul rdnd, fati de imprejurarea ci nu am beneficiat de drepturile salariale la nivelul cuvenit,
avénd in vedere aplicarea unui algoritm de calcul eronat, in mod evident cuantumul pensiei pentru limité de
varstd nu a fost calculat In acord cu dispozitiile legale, fiindu-mi produs un prejudiciu.



Astfel, avind in vedere cd modul de calcul al pensiei militare este cel in vigoare la data cererii de
deschidere a dreptului de pensie militard, aplicarea corectd a prevederilor art. 15 alin. (1) din Anexa VI la
Legea-cadru 153/2017, cu modificérile §i completirile ulterioare, pentru perioada 2019-2023, conduce
implicit la modificarea punctului 7 al Figei de pensie;

Potrivit art. 28 alin. (1) din Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat, cu modific#rile sl
completdrile ulterioare, prevede: ,,Baza de calcul folositd pentru stabilirea pensiei militare de stat este media
soldelor/salariilor lunare brute realizate la functia de bazi In 6 luni consecutive, din ultimii 5 ani de activitate
in calitate de militar/politist/functionar public cu statut special, actualizate la data deschiderii drepturilor de
pensie, la alegerea persoanelor previzute la art. 3 lit. a)-c). "

Conform art. 60 din Legea nr. 223/2015, cu modificérile gi completirile ulterioare ,La stabilirea
pensiei militare de stat, pensia netd nu poate fi mai mare decdt media soldelor/salariilor lunare nete
corespunzitoare soldelor/salariilor lunare brute cuprinse in baza de calcul al pensiei. "

De asemenea, dispozifiile art. 65 alin, (1) Legea nr. 223/2015, cu modificrile si completirile
ulterioare, stipuleazi astfel: ,in situatia in care, ulterior stabilirii §i/sau platii drepturilor de pensie, se
constatd diferente intre sumele stabilite sl/sau plitite si cele legal cuvenite, Casa de pensii sectoriald
opereazd, din oficiu ori la cererea persoanelor indreptifite, modificirile ce se Impun, prin decizie de
revizuire. "

In concluzie, majorarea previzuti 'a art.15 alin. (1) din Anexa VI la Legea-cadru 153/2017, cu
modificirile § completirile ulterioare, calculatd prin aplicarea cotei procentuale previzute de lege la solda
de functie/salariul de functie/salariul de bazd 'a nivelul cuantumului acordat in platd, cuveniti pentru
perioada 2019-2023, Impune modificarea punctului 7 al Fisel de pensii de ciitre Unitatea Militara care a
Intocmit Fisa de pensii sl transmiterea acesteia spre valorificare Casei de Pensii Sectoriale ale Ministerului
Apdrarii Nationale.

Este motivat si petitul accesoriu.

Cererea este motivatii in drept pe prevederile legale mentionate in cuprinsul acesteia.

in sustinerea cererii ale, reclamantul a depus la dosar Inscrisuri.

Legal citat in acest sens, la data de 21.06.2024 paritul a depus intdmpinare (f :-. 5i urm.(copie)/f
-+ 81 urm. (original)) prin care a invocat exceptia prescriptiei dreptului material la actiune prin raportare la
termenul legal de 3 ani, iar pe fond a solicitat respingerea actiunii ca neintemeiata.

in motivare, cu privire la fondul cauzei, dupi ce redd la rdndul sdu prevederile legale pe care le
considerd incidente In cauzd, pardtul sustine in esentd cd péni in iunie 2023, prin aplicarea dispozitiilor
actelor normative anuale de salarizare s-au mentinut in platé, la nivelul acordat pentru luna decembrie 2022
cuantumurile le brute ale sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale
sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din solda lunar3, In masura in care personalul ocupa
aceeasi functie si isi desfdsoard activitatea in aceleasi conditii.

Abia incepind cu 1 iunie 2023, in conformitate cu prevederile art. I alin, (1 ind. 6) din OUG nr.
168/2022, astfel cum a fost completatd prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr, 54/2023, soldele de
functie/salariile de functie/salariile de bazi ale cadrelor militare in activitate s-au stabilit la nivelul previzut
de legea cadru nr. 15.3/2017 pentru anul 2022.

In acest context, fost necesardi o abordare prudentiala in utilizarea fondurilor publice in perioada 1
iunie 2023-31 decembrie 2023, avdnd in vedere implicatiile financiare pentru toate institutiile din sistemul
de apérare, ordine publicd si securitate nationald si necesitatea aplicirii unitare a legislatiei in vigoare tn
cadrul acestui sistem, In acelasi timp, au fost analizate sl tratate In mod unitar, inclusiv efectele generate de
acordarea acestor drepturi salariale asupra sistemului de pensii militare de stat.

Astfel, numai pentru Ministerul Apérarii Nationale, stabilirea majorarii salariale previzute la art. 15
alin. (I) din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017, prin raportare la salariul de bazi/solda de functie
cuvenit/a ar fi presupus un efort bugetar de aproximativ 1% din fondul (ic salarii, sume care nu au fost
previzute in bugetul aprobat pentru anul 2023,

ncepand cu 1 ianuarie 2024, potrivit 6 din Ordinul Ministrului apardrii nationale nr. MS 22/2024
privind salarizarea si alte drepturi biinesti cuvenite personalului militar §i civil din Ministerul Apararii
Nationale in anul 2024, cu modificérile si completérile ulterioare, dreptul salarial prevazut la art, 15 alin. (1)
din Cap. I din Anexa nr, VI la Legea nr. 153/2017 se calculeazi prin aplicarea cotei procentuale la solda de
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functie/salariul de bazi cuveniti/cuvenit, cu respectarea prevederilor art. 15 alin. (2) din anexa nr. VI la
aceeasi lege.

Ordinul mentionat a fost elaborat 51 aprobat in baza art. 3 alin. (1) si (4) din Legea cadru nr,

. 153/2017, si a dispozitiilor art. 40 alin. (I) din Legea nr. 346/2006 privind organizarea $i functionarea
Ministerului Apdrdrii Nationale, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.

Asadar, cuantumul majoritii de pind Ia 50% cuvenite cadrelor militare in activitate care executd
lucriri de exceptie sau misiuni speciale a fost stabilit i acordat in mod corect, fiind respectate intocmai
dispozitiile legale referitoare la salarizarea cadrelor Militare In vigoare in acea perioadd, iar faptul c4,
ulterior, incepand cu 01.01.2024 (datdi in care reclamantul nu mai era In activitate, ci pensionar militar),
dreptul salarial previzut la art. 15 alin. (1) din Cap. II din Anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017 se
calculeazi prin aplicarea cotei procentuale la solda de functie/salariul de bazi cuvenitd/cuvenit, fird mai fi
plafonat, recalcularea retroactivi a componentelor salariale acordate reclamantului, aviand in vedere cd
lehea civild dispune numai pentru viitor $i nu retroactiveazi, potrivit dispozitiilor art. 15 alin. (2) din
Constituia Romaéniei.

Intampmarea este motivati in drept pe prevederile legale mentionate in cuprmsul acesteia

In sustinerea pozitiei sale procesuale, paratul a depus la dosar inscfrisuri (f 63 si urm.).

La data de 11.07.2024 reclamantul a depus riispuns (f “~ §i urm.) la intAimpinare prin care a
solicitat respingerea apéririlor paratului ca neintemeiate.

1. Referitor la incidenta in cauzi a prevederilor OUG nr. 62/2024:

Deoarece in cauza de fati reclamantul, in calitate de militar in rezervd, in prezent beneficiar al unei
pensii militare de stat, deci o persoand care a ficut parte dintr-un personal pldtit din fonduri publice,
pretinde de la fostul angajator recalcularea unui anumit drept binesc §i emiterea unei noi Fige de pensie cu
includerea acestuia pentru recalcularea pensiei sale, aspecte care vizeazd deci modul de stabilire a unor
drepturi binegti de naturd salariald si recalcularea unei pensii militare de stat, instania apreciazi ci in
cauzi sunt incidente prev. QUG nr. 62/2024 intrucit se Inscrie in cdmpul de aplicare a acestui act normativ
asa cum este definit la art. 1 alin. 2:

WArt. 1. - (1) Prezenta ordonanid de urgentd se aplicd in procesele privind stabilivea si/sau plata
drepturilor salariale sau de naturd salariald ale personalului pldtit din fonduri publice, inclusiv cele privind
obligarea la emiterea actelor administrative sau privind anularea actelor administrative emise pentru acest
personal saw/si cele privind raporturile de muncd §i de serviciu ale acestui personal.

(2) Prezenta ordonantd de urgentd se aplici si in procesele privind stabilirea §i/sau plata
drepturilor la pensie, inclusiv cele rezultate din actualizarea/recalcularea/revizuirea drepturilor la pensie
sau/si cele privind alte prestafii de asigurdri sociale ale personalului prevdzut la alin. (1).

(3) Prezenta ordonantd de urgentd se aplicd indiferent de natura §i obiectul proceselor previzute la
alin. (1) 5i (2), de calitatea pértilor ori de instanta competentd sdi le solutioneze”.

H. Referitor la motivele care susfin admisibilitatea sesizirii instanfel supreme cu
problema/ele de drept dedusii/e judecifii in temeiul OUG nr. 62/2024:

Analizand art. 2 din OUG sus mentionati conform céruia:

(1) Dacd in cursul judecdtii proceselor previzute la art. 1, completul de judecatd investit cu
solutionarea cauzei in primd instanjd sau in calea de atac, verificdnd si constatdnd cd asupra unei chestiuni
de drept, de a cdrei ldmurire depinde solutionarea pe fond a cauzei respective, Inalta Curte de Casatie §i
Justifie nu a statuat §i aceasta nici nu face obiectul unui recurs in interesul legii in curs de solutionare, va
solicita naltei Curti de Casatie §i Justifie s pronunie o hotdrdre prin care sd se dea rezolvare de principiu
chestiunii de drept cu care a fost sesizatd.

(2) Odatd cu comunicarea cétre Inalta Curte de Casatie §i Justitie, incheierea de sesizare se
transmite, in copie, prin pogtd elecironicd, de cditre instanfa de trimitere §i celorlalte instante judecdtoresti
competente sd solutioneze, in primd instan{d sau in calea de atac, procese de natura celui in care aceasta a
Jost formulatd. Pregedintii instanfelor judecdtoresti competente, de indatd ce primesc copia incheierii de
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sesizare, iau mdsurile necesare pentru informarea judecdtorilor din sectiile corespunzdtoare ale acelor
instante.

(3) Cauzele similare, aflate pe rolul instantelor judecdtoresti, vor fi suspendate pdnd la pronunfarea
hotdrdrii prealabile pentru dezlegarea chestiunii de drept.

(4) Sesizdarile previzute la alin. (1) avdnd acelasi obiect sau al cdror obiect se afld in strdnsd
legditurd se conexeazd.

() Sesizdrile prevdzute la alin. (1) se judecd cu prioritate, in cel mult 60 de zile de la data investirii
Inaltei Curti de Casatie 5i Justitie.

(6) Decizia se motiveazd in termen de cel mult 15 de zile de la pronuntare §i se publicd in cel mult 5
zile de la motivare in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea I”,

articol destul de confuz cu privire la situatiile care impun sesizarea instantei supreme deoarece din cuprinsul
acestuia nu rezultd dacd sesizarea acesteia se impune in orice situatie, adici i in cazul unor probleme de
drept ale c#ror rezolvari sunt evidente sau doar pentru clarificarea unor chestiuni dificile de drept, premise
care prin nerespectare pot sd atragd respingerea unor astfel de sesizéri ca inadmisibile cum de altfel se si
contureazd practica instantei supreme pénd la acest moment, mai ales c# printre motivele adoptirii acestei
ordonante aga cum sunt redate in expunere se face referire la ,,chestiuni dificile de drept”, cu sublinierea ci
acestea doar explicd, nu §i completeazi, prevederile adoptate care ar trebui si fie clare tocmai pentru a nu
crea practicd neunitard, o astfel de practica fiind chiar resortul adoptirii Ordonantei in discutie, instanta
apreciazi cii o astfel de sesizare intervine in legituri cu orice problemi de drept dedusii judecitii in
cauzele care se incadreazi la art. 1, indiferent de gradul de dificultate, instanta de trimitere putind fi de
la orice nivel, inclusiv de fond.

Concluzia derivd din caracterul imperativ al normelor in discufie care exclude orice eventuale
aprecieri ale instantei de trimitere cu privire la dificultatea chestiunii de drept, dar si din faptul ci pentru
chestiuni dificile de drept existd deja mecanismului hotérarii prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de
drept din Codul de Procedurd Civila din 2010 care nu se modificd prin aceasti ordonanti eventual cu referire
la instanta de trimitere, astfel ¢i nu se impune analiza indeplinirii conditiilor referitoare la acest aspect.

Transpunidnd cele de mai sus la cazul de fafd in care probiema de drept rimasi de solutionat care
rezultd din sinteza tuturer sustinerilor si apiriirilor formulate Tn cauzii, Tn plus fagd de cea care a
faeut obicetul dosarului nr. 1820/1/204 de pe rolul instantei supreme in care aceasta a fost deja
sesizatdi 5i s-a pronuntat, carc raspunde doar la uncle dintre petitele formulate in prezenta cauzi, este:

»Dacd majorarea de pdnd la 50% previzutd de art. 15 alin 1 din Anexa VI la Legea-cadru 153/2017 ce i-a
Jost acordatd reclamantului pentru lucrdrile de exceptie din perioadele:

- 01-032019

- 10-12.2019,

- 04-06.20205i

- 04-10.2021

Jace parte din baza de calcul folositd pentru stabilirea pensiei militare de stat conform art.28 din legea nr.
223/2015 i implicd modificarea Fisei de calcul intocmitd pentru stabilirea pensiei sale”.

problemi in legiturd cu care instanfa supremi nu a statuat, nu este sesizatd nici in temeiul QUG nr.
62/2024 si nici nu face obiectul unui recurs in interesul legii in curs de solutionare, prezenta instanta
apreciazi ci o astfel de sesizare este admisibila.

HL.  Punctele de vedere ale pirtilor:

Dest toate parfile au fost citate in acest sens, numai reclamantul gi-a exprimat pozitia (f 100 si urm.)
cu privire la aspectele de mai sus in sensul cd Ordonana sus amintit3 este incidentd, expunandu-si punctul
de vedere pe ambele chestiuni de drept cu care a fost sesizat, inclusiv pe cea rimasd in continuarea
nesolutionatd, respectiv arédtatd mai sus, in sensul c# recalcularea majorarii prev. de art. 15 alin. I din Anexa
nr. VIla legea nr. 153/2017 impune modificarea punctului 7 din Fisa de pensie.



IV. Punctul de vedere al instantei cu privire la aspectele de drept puse in discufie:

Instanfa nu-si va exprima pozitia cu privire la chestiunile de drept din cauzi pentru a evita o
antepronuntare in situatia in care prezenta sesizare ar fi respinsd ca inadmisibild sau in eventualitatea
Inlzturirii QUG nr. 62/2024 ca efect al admiterii exceptiei de neconstitufionalitate invocatd in alte cauze cu
privire la aceastii ordonanta.

Pentru toate considerentele de mai sus, instanta va solicita Inaltei Curti de Casaie si Justitie sa
pronunie o hotérdre prin care si se dea o rezolvare de principiu chestiunilor de drept mentionate mai sus §i in
baza art. 4 din QUG 62 / 2024 corob. cu art. 52 alin. 2 din Codul de Proceduri Civila din 2010 va suspendi
solutionarea cauzei piné la pronuntarea acesteia.

DISPUN E:

Respinge cererea de aménare a cauzei.

Respinge cererea de suspendare a cauzei in baza art. 2 alin. 3 din OUG nr. 62/2024 prin raportare la
cauza nr. 1820/1/2024 de pe rolul Inaltei Curti de’ Casa’;le si Justitie.

In temeiul art. 2 alin 1 din OUG 62/2024 sesizeazi Inalta Curte de Casatie si Justifie in vederea
pronuntirii unei hotirari prin care si se dea o rezolvare de principiu urmétoarei chestiuni de drept:

»Dacd majorarea de pénd la 50% previzutd de art. 15 alin 1 din Anexa VI la Legea-cadru

153/2017 ce i-a fost acordatd reclamantului pentru lucrdrile de excepfie din perioadele:
- 01-032019
- 10-12.2019,
- 04-06.20205i
- 04-102027

face parte din baza de calcul folositéd pentru stabilirea pensiei militare de stat conform art.28 din legea nr.
223/2015 si implicd modificarea Fisei de calcul intocmitd pentru stabilirea pensiei sale”.
Suspendd solutionarea prezentei- cauze formulate de reclamantul

“in” contradictoriu cu pérdtul -
, pini la pronuntarea hotérérii prealabile

pentru dezlegarea chestiunilor de drept de mai sus.

Dispune comunicarea citre Inalta Curte de Casatie §i Justltle curtile de apel si tribunalele din tard a
prezentei incheieri.

Fari cale de atac.

Pronuntata azi 13.11.2024 prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin mijlocirea grefei instantei.

Presedinte: Asistent iudiciar: Asistent i'udiciar: Grefier:

Thred, Jud. CIF/listatd 21.11.2024
Com. ex/ 2024



